Dossier de Candidature 3°™ Préprofessionnelle — Année 2015-2016

Autres établissements demandés

Le candidat est-il boursier ? o OUl o0 NON

Le candidat sollicitera-t’il une bourse ? o OUl o0 NON

DOSSIER A RENVOYER AVANT LE 12 JuiN 2015

EPLEFPA Cahors-Le Montat
Lycée des Territoires

422, Lacoste

46090 LE MONTAT

A l'adresse suivante :

Pour tout complément d’information, contactez nous au : 05.65.21.03.67
Ou
Rendez vous sur lycée-du-montat.eap.entmip.fr

Et cliquer sur I'icone W (en haut a gauche)

i

Etablissement Public Local d’Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole
422, Lacoste — 46090 LE MONTAT - Tél. : 05.65.21.03.67 - Fax. : 05.65.21.00.01
e-mail : Ipa.cahors@educagri.fr — Internet : www.lycée-du-montat.com
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Préprofessionnelle
Dossier de Candidature 2015-2016

DOSSIER A RENVOYER AVANT LE 12 JuiN 2015

Renseignements sur le(a) candidat(e)

Sexe: oM oF

Téléphone fiXe @ oo POMTADIE & e e st s
PN LYY 0 0 = 11 PSR @ ettt et et eaaas

Nom, Prénom du responsable [EZal @ ...ttt ettt ae e e s testeste st st sae et ste e e e e nean
FAo LTy TN =1 (=T o To o 1O OO RST R SRSRRRRR

Langue vivante: ANGLAIS

Régime demandé : o Interne o Demi-Pensionnaire o Externe

Signature du responsable Iégal ou de I'éleve majeur

Cadre réservé a I'administration

/Dossier ol U [

~

o Complet o Incomplet Remarque : \
Décision

o Classé liste principale

o Classé liste supplémentaire n°.......

o Refusé \ /

- /



http://www.lycée-du-montat.com/
mailto:lpa.cahors@educagri.fr
http://www.lycée-du-montat.com/

Dossier de Candidature 3°™ Préprofessionnelle — Année 2015-2016 Dossier de Candidature 3°™ Préprofessionnelle — Année 2015-2016

DOSS'ER A RENVOYER AVANT LE 12 JUIN 2015 Cadre réservé a I’établissement d’origine

Le recrutement s’organise en deux phases distinctes :

Année scolaire Classe Etablissement Résultats
1- Le présent dossier de candidature ainsi que ses piéces a fournir est examiné en commission de 2012-2013
recrutement. Si votre candidature est retenu(e) en liste principale, vous recevrez un dossier 2013-2014
d’admission a nous retourner dans les délais impartis. Si vous étes retenu(e) en liste
. . . . . . . 2014-2015
supplémentaire, vous en serez informé(e) et devrez nous confirmer votre maintien de candidature.
. s ’x . . , . AVis dU Professeur PrinCipal i ittt st bt sttt st e n b er s
2- Votre admission ne sera définitive qu’a réception des documents demandés et de |'exéat fourni par
vOotre €tablisSEMENT A/OFIZINE. Ll ettt st et eat e ehber et e ateehesat et tabte b et ehesheeas et tes b en st et et sheaat et benbenRtate shesre et eetteraennente s
N. B. : La commission départementale chargée de statuer sur les candidatures des éleves se réunira fin juin. Avis du Chef d’établissement d’OriZIiNe & ... st et e aesae s
Piéces a fournir pour votre candid@ture : ettt ee et eatet et ete st aeateh et ehe e aeAeates et eae b eheAsabet et eaeehe e bet bt eas b seeaeebes bt eaeebe e ten bt eas et sennnteres

Appréciation sur :
o Le présent dossier de candidature rempli,

2L EFAVAIL £ e bbbt st betesar e et be e ebe b be b saraennee eae
= La phOtOCOple des bu”etlns trimeStrieIS des deux dernléres années SUIVIeS’ ....................................................................................................................................................................
DUnelettre de mOtivation,
 Une envelonpe sutocollante 3 adresse de I famille de format 226,328 mm affanchiemutarit ||
rapide pour un envoi de plus de 100g soit 3,05 €. L7 AEEIEUOE ¢ oo e e e e e e e ettt t et et st et s e e en e ene e era s s neeens

Le Chef d’Etablissement,




